Что надо знать о ДИВИДеНДАХ. 
Дивиденд -  часть общей суммы чистой прибыли акционерного общества, распределяемая между акционерами в соответствии с количеством, стоимостью и видом принадлежащих им акций (обыкновенных, привилегированных). Размер дивидендов по обыкновенным акциям зависит от величины распределяемой прибыли акционерного общества. По привилегированным акциям дивиденды выплачивается в размере твердой денежной суммы или в процентах к их номинальной стоимости. Понятие чистой прибыли общества дано во 2 части статьи 42 Федерального закона от 26 декабря 1995 года №208-ФЗ «Об акционерных обществах» (далее – Закон) – «Источником выплаты дивидендов является прибыль общества после налогообложения (чистая прибыль общества). Чистая прибыль общества определяется по данным бухгалтерской отчетности общества. Дивиденды по привилегированным акциям определенных типов также могут выплачиваться за счет ранее сформированных для этих целей специальных фондов общества».  Данная норма была введена Федеральным законом от 06 апреля 2004 года №17-ФЗ «О внесении изменения в статью 42 Федерального закона «Об акционерных обществах»». Необходимость внесения поправок в Закон была обусловлена тем, что в российском законодательстве на тот момент не было прописано понятие «чистая прибыль» и порядок ее определения, что позволяло некоторым недобросовестным компаниям, манипулируя при расчете чистой прибыли, сокращать размер дивидендов и ущемлять право акционеров на участие в справедливом распределении прибыли. 
Дивиденды выплачиваются деньгами. Однако согласно части 1 статьи 42 Закона, в случаях, предусмотренных уставом акционерного общества, дивиденды могут выплачиваться иным имуществом, зачастую в виде дополнительно выпущенных акций.
В соответствии со статьей 42 Закона выплата дивидендов является правом, а не обязанностью акционерного общества, решение об их выплате принимает общее собрание акционеров по рекомендации совета директоров (наблюдательного совета) общества. Срок и порядок выплаты дивидендов определяется уставом общества или решением общего собрания акционеров о выплате дивидендов. По признаку выплаты дивидендов акционерные общества можно разделить на две группы: первая – те, кто не платят дивидендов, и вторая – кто платят.

Компании, не платящие дивиденды – так называемые фиктивные акционерные общества, контрольный пакет которых находится в узком кругу лиц, совмещающих статус владельцев с ключевыми позициями в обществе.
Вторая группа компаний – платящие дивиденды. Какие выгоды получают они от выплаты дивидендов?
1. Ликвидность акций. Компании, которые готовятся или уже провели публичные размещения (т.е. продажу части акций на российских и/или международных биржах) в целях привлечения инвестиций, понимают, что размер дивидендов влияет на привлекательность ценных бумаг эмитента со стороны инвесторов, а значит на их ликвидность и динамику стоимости после проведения публичного размещения.

2. Защита от недружественного поглощения. Акции компаний, по которым выплачиваются хорошие дивиденды, имеют больший спрос на рынке, а значит и стоимость, что повышает общую капитализацию акционерного общества. Также возникает сложность с покупкой на рынке пакета акций таких компаний, так как не многие захотят расстаться с акциями, дающими хороший гарантированных доход.

3. Позитивный PR. Постоянная выплата хороших дивидендов повышает имидж акционерного общества в глазах инвесторов, а значит и их лояльность к компании и к производимым ею товарам, что немаловажно, особенно на высококонкурентных рынках. 
4. Получение дополнительного дохода. Происходит когда менеджеры компаний, владеющие крупными пакетами акций и имеющие возможность определять решения общего собрания акционеров (так называемые мажоритарные акционеры), вместо начисления себе высоких заработных плат и премиальных, решают выплатить дивиденды. Ставка налога на доходы физических лиц, получаемых в виде заработной платы или премиальных, составляет 13 процентов, а в виде дивидендов - 9 процентов (ст. 224 НК РФ). 
Если Вы владеете какими  либо акциями, то  Вы являетесь собственниками части компаний и имеете права по участию в деятельности общества, в том числе и путем участия в общем собрании акционерного общества, будьте более активны в отстаивании своих прав, не будьте «спящими» акционерами.  
