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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ОТРАДНЕНСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.10.2023                                                                          № 936
ст-ца Отрадная

Об  утверждении  Порядка определения объёма  и условия предоставления   субсидий из бюджета муниципального образования Отрадненский район  муниципальным бюджетным  и  автономным  образовательным  организациям, находящимся в ведении отдела образования 

администрации муниципального образования 

Отрадненский район, на иные цели

В соответствии с абзацами вторым и четвёртым пункта 1 статьи                            78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и постановлением Правительства Российской Федерации от 22 февраля 2020 года № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объёма и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели» п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Порядок определения объёма и условия предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Отрадненский район муниципальным бюджетным и автономным образовательным организациям, находящимся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на иные цели согласно приложению.

2. Постановление администрации муниципального образования Отрадненский район от 29 мая 2014 года № 471 «Об утверждении Порядка определения объёма и условий предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Отрадненский района на иные цели, не связанные с возмещением нормативных затрат на выполнение муниципального задания» признать утратившим силу:

3. Отделу образования администрации муниципального образования Отрадненский район (Пересада Л.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Отрадненский район.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Отрадненский район по социальным вопросам Щербакову С.И.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
	Глава муниципального образования

Отрадненский район                                                                         А.В. Волненко
	


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации муниципального образования Отрадненский район
от 19.10.2023 № 936


ПОРЯДОК
определения   объёма   и  условия   предоставления   субсидий  из  бюджета муниципального  образования  Отрадненский  район  муниципальным 
бюджетным  и  автономным  образовательным  организациям, 
находящимся в ведении отдела образования администрации 
муниципального образования Отрадненский район, на 
иные цели

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определения объёма и условия предоставления субсидий  из бюджета муниципального образования Отрадненский район муниципальным бюджетным и автономным образовательным организациям, находящимся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на иные цели (далее - Порядок) разработан в соответствии с абзацами вторым и четвёртым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 22 февраля 2020 года № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объёма и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели», решением Совета муниципального образования Отрадненский район о бюджете муниципального образования Отрадненский район на текущий финансовый год и плановый период и регламентирует процедуру определения объёма и условия предоставления субсидий  из бюджета муниципального образования Отрадненский район муниципальным бюджетным и автономным образовательным организациям, находящимся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на иные цели.

2. Для целей настоящего Порядка используются следующие определения и сокращения:

Администрация - администрация муниципального образования Отрадненский район, осуществляющая функции и полномочия учредителя Учреждения;

Отдел - отдел образования Администрации, действующий от имени Администрации в соответствии с настоящим Порядком и осуществляющий полномочия главного распорядителя бюджетных средств (получателя бюджетных средств), до которого доведены лимиты бюджетных обязательств на предоставление Субсидий;

дети сотрудников - дети сотрудников правоохранительных органов, погибших при исполнении служебных обязанностей, военнослужащих, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы, имеющие право на дополнительную меру социальной поддержки в виде обеспечения одноразовым бесплатным питанием в соответствии с Решением;

Заявка - документ, представляемый Учреждением в Отдела в целях получения Субсидии по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

местный бюджет - местный бюджет (бюджет муниципального образования Отрадненский район);

Методические рекомендации - методические рекомендации по составлению предварительных реестров расходных обязательств, обоснований бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и на плановый период, разработанные отделом финансов Администрации;

Размер отчислений - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учётом установленных трудовым законодательством Российской Федерации гарантий;

Соглашение - соглашение о предоставлении Субсидий из местного бюджета на иные цели, заключаемое Отделом и Учреждением по типовой форме, установленной приказом директора отдела финансов Администрации;

Субсидии - бюджетные ассигнования, предусмотренные в местном бюджете на соответствующий финансовый год (соответствующий финансовый год и плановый период) в целях их предоставления Учреждению на иные цели;

Учреждение - муниципальные бюджетные и автономные образовательные организации, бюджетные учреждения, находящиеся в ведении Отдела.

3. Субсидии предоставляются Отделом Учреждению в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в местном бюджете на соответствующий финансовый год (соответствующий финансовый год и плановый период), и лимитов бюджетных обязательств, доведённых Отделу как главному распорядителю и получателю средств местного бюджета на следующие цели:

3.1. Исполнение обязательств по договорам, заключённым в прошлые годы и не исполненным по состоянию на начало текущего года, погашение кредиторской задолженности за поставленные товары, выполненные работы, оказанные услуги, образовавшейся по состоянию на начало текущего года.

3.2. Исполнение исполнительных документов, выдаваемых судами общей юрисдикции и арбитражными судами.

3.3. Оплату труда работников, уплату налогов, оплату коммунальных расходов и прочие расходы Учреждения, временно не оказывающего муниципальные услуги, в соответствии с Правилами определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (или его структурного подразделения), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на период неоказания муниципальных услуг (невыполнения работ), согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

3.4. Содержание недвижимого имущества Учреждения, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт, в соответствии с Правилами определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт, муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (или его структурного подразделения), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

3.5. Осуществление выплат:

3.5.1. Осуществление денежной выплаты для дополнительного стимулирования отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций и отдельных муниципальных учреждений.

3.5.2. Осуществление доплат педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования.

3.5.3. Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образова-тельных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы.

3.5.4. Организацию предоставления дополнительного образования детей в целях изучения обучающимися отдельных иностранных языков (испанского, итальянского и китайского).

3.5.5. Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению социальной поддержки отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта, отрасли «Образование».

3.5.6. Организацию предоставления дополнительного образования детям (оплата педагогам дополнительного образования работы с детьми в вечернее и каникулярное время в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район).

3.5.7. Организацию предоставления дополнительного образования детям (оплата педагогам дополнительного образования работы с детьми в спортивных клубах общеобразовательных организаций муниципального образования Отрадненский район (за исключением вечерних).

3.5.8. Осуществление доплат педагогическим работникам в возрасте до                 35 лет, трудоустроившимся в течение двух лет со дня окончания образовательной организации среднего профессионального или высшего образования в муниципальные общеобразовательные организации по основному месту работы и по основной должности в соответствии с полученной квалификацией.

3.5.9. Осуществление ежегодной денежной выплаты к началу учебного года педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования Отрадненский район в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Отрадненский район «Об установлении ежегодной денежной выплаты к началу учебного года педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования Отрадненский район и утверждении порядка её предоставления».

3.5.10. Финансовое обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район в рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации (Краснодарский край)»

3.6. Осуществление ремонтных работ и материально-техническое оснащение:

3.6.1. Осуществление комплекса мер по развитию сети муниципальных образовательных организаций.

3.6.2. Осуществление комплекса мер по развитию системы дополнительного образования.

3.6.3. Осуществление комплекса мер по развитию системы дошкольного образования.

3.6.4. Осуществление комплекса мер по развитию системы организации школьного питания.

3.6.5. Проведение текущего ремонта, осуществление других расходов, носящих непостоянный характер.

3.6.6. Приобретение муниципальными учреждениями муниципального образования Отрадненский район движимого имущества.

3.6.7. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях для создания новых мест в общеобразовательных организациях (приобретение движимого имущества для оснащения вновь созданных мест в муниципальных общеобразовательных организациях, за исключением мероприятий, предусмотренных пунктом 1.1 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»).

3.6.8. Проведение капитального ремонта зданий и сооружений, переданных муниципальным учреждениям и муниципальным образовательным организациям в установленном порядке в оперативное управление, а также переданных им по договорам аренды, безвозмездного пользования, иным договорам, предусматривающим передачу прав владения и (или) пользования таким имуществом, для осуществления основной деятельности, непосредственно направленной на достижение целей, ради которых создано соответствующее учреждение, расчёт индекса удорожания стоимости строительства, реконструкции, капитального ремонта, изготовление проектно-сметной документации, проведение технического обследования и инженерно-геологических, геодезических изысканий, осуществление авторского надзора за реконструкцией и капитальным ремонтом зданий и сооружений; проведение анализа пожарной безопасности производственного объекта и расчёта пожарного риска и др.

3.6.9. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (проведение капитального ремонта спортивных залов муниципальных общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-спортивного назначения, физкультурно-оздоровительных комплексов).

3.6.10. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (капитальный ремонт зданий и сооружений и благоустройство территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций, за исключением мероприятий, предусмотренных пунктами 1.1 и 1.3 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»).

3.6.11. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях в рамках реализации мероприятий регионального проекта Краснодарского края «Успех каждого ребёнка», национального проекта «Образование» (создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом, за исключением мероприятий, предусмотренных пунктом 1.5 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»).

3.6.12. Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология» в рамках реализации федерального проекта «Современная школа» и национального проекта «Образование»:

3.6.12.1. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в рамках реализации мероприятий регионального проекта Краснодарского края «Современная школа» (обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных навыков по предметной области «Технология» и других предметных областей, за исключением мероприятия, предусмотренного подпунктом                      1.3.3 пункта 1.3 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»).

3.6.12.2. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах (создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, за исключением мероприятия, предусмотренного подпунктом 1.3.3 пункта 1.3 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»).

3.6.13. Создание условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях (капитальный ремонт зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, в том числе для размещения детей в возрасте до 3 лет, в рамках реализации мероприятий регионального проекта «Содействие занятости» в рамках федерального проекта «Содействие занятости», национального проекта «Демография»).

3.6.14. Реализацию мероприятий, направленных на обеспечение комплексной безопасности в муниципальных образовательных организациях и муниципальных учреждениях.

3.6.15. Участие в профилактике терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищённости муниципальных образовательных организаций.

3.6.16. Внедрение инновационной программы «Самбо в школу» в рамках реализации основных и (или) дополнительных общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных организациях.

3.6.17. Участие в осуществлении мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма в рамках реализации федерального проекта «Безопасность дорожного движения», регионального проекта Краснодарского края «Безопасность дорожного движения»

3.6.18. Приобретение движимого имущества для функционирования дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций. 

3.6.19. Организацию предоставления основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам путём формирования в муниципальном образовании Отрадненский район сети базовых общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов, а также разработка проектной документации в рамках реализации муниципальной программы муниципального образования Отрадненский район «Доступная среда».

3.6.20. Реализацию мероприятий в рамках дополнительной помощи местным бюджетам для решения социально значимых вопросов.

3.6.21. Организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях в рамках регионального проекта "Модернизация школьных систем образования" (капитальный ремонт и оснащение зданий муниципальных общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания, не требующими предварительной сборки, установки и закрепления на фундаментах или опорах).

3.7. Реализацию мер социальной поддержки:

3.7.1. Предоставление мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Отрадненского района.

3.7.2. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район в виде денежной компенсации на бесплатное двухразовое питание.

3.7.3. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки в виде обеспечения ежедневным бесплатным одноразовым питанием детей сотрудников правоохранительных органов, погибших при исполнении служебных обязанностей, военнослужащих, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы, обучающихся по очной форме обучения муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования Отрадненский район.

3.7.4. Обеспечение отдельных государственных полномочий по обеспечению льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях.

3.7.5. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости питания обучающихся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район.

3.7.6. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости питания детей из малоимущих семей, обучающихся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район.

3.7.7. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки в виде ежегодного осуществления денежной выплаты в размере 5750 рублей отдельным категориям работников отдельных муниципальных учреждений, находящихся в ведении Отдела.

3.7.8. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район, в виде услуги по приготовлению набора продуктов питания в целях осуществления муниципальным образованием Отрадненский район переданных государственных полномочий по обеспечению бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район, в соответствии с Законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 года № 805-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области социальной сферы».

3.7.9. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район на дому, в виде денежной компенсации на бесплатное питание в случае, если такая компенсация не осуществляется за счёт средств бюджета Краснодарского края.

3.7.10. Реализацию дополнительной меры социальной поддержки в виде обеспечения ежедневным бесплатным одноразовым питанием детей из семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года №  647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», обучающихся по образовательным программам основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район.

3.8. Организацию бесплатного горячего питания обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях.

3.9. Осуществление отдельных государственных полномочий по материально-техническому обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования и выплате педагогическим работникам, участвующим в проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, компенсаций за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации.

3.10. Организацию временного трудоустройства несовершеннолетних в муниципальных образовательных организациях муниципального образования Отрадненский район с февраля по декабрь текущего года.

3.11. Реализацию мероприятий в сфере развития образования.

3.12. Организацию проведения медицинских осмотров по углублённой программе медицинского обследования или получения допуска к участию в физкультурных и спортивных мероприятиях (тренировочных мероприятиях и спортивных соревнованиях) обучающихся муниципальных образовательных организаций дополнительного образования муниципального образования Отрадненский район.

3.13. Обеспечение организации отдыха детей в каникулярное время на базе муниципальных учреждений, осуществляющих организацию отдыха детей в Краснодарском крае.

3.14. Обеспечение организации обслуживания и содержания обеденных залов в соответствии с санитарными нормами при обеспечении обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием.

3.15. Обеспечение сопровождающим каждого автобуса, осуществляющего перевозку обучающихся до общеобразовательной организации и обратно.

3.16. Организацию бесплатного горячего питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район (подпункт                  2.17 пункта 2 Перечня основных мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», утверждённой постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 5 октября                       2015 № 939).

3.17. Организацию двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, получающих начальное общее, основное общее и среднее общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования Отрадненский район.

2. Условия и порядок предоставления Субсидий

4. Учреждение на 1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения, должно соответствовать следующим требованиям:

отсутствие у Учреждения неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

отсутствие у Учреждения просроченной задолженности по возврату в местный бюджет, из которого планируется предоставление Субсидии в соответствии с Порядком, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, за исключением случаев предоставления Субсидии на осуществление мероприятий по реорганизации или ликвидации учреждения, предотвращение аварийной (чрезвычайной) ситуации, ликвидацию последствий и осуществление восстановительных работ в случае наступления аварийной (чрезвычайной) ситуации, погашение задолженности по судебным актам, вступившим в законную силу, исполнительным документам, а также иных случаев, установленных муниципальными правовыми актами Администрации.

5. Учреждение в целях получения Субсидии представляет в указанные Отделом сроки Заявку с приложением следующих документов:

5.1. Пояснительная записка, содержащая обоснование необходимости предоставления бюджетных средств на цели, установленные в соответствии с пунктом 3 раздела I настоящего Порядка, включая расчёт-обоснование суммы Субсидии, в том числе предварительную смету на выполнение соответствующих работ (оказание услуг), проведение мероприятий, приобретение движимого имущества, а также предложения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), статистические данные и (или) иную информацию.

5.2. Перечень объектов, подлежащих ремонту, акт обследования таких объектов и дефектную ведомость, предварительную смету расходов в случае, если целью предоставления субсидии является проведение ремонта (реставрации).

5.3. Программа мероприятий в случае, если целью предоставления Субсидии является проведение мероприятий, в том числе конференций, симпозиумов, выставок.

5.4. Информация о планируемом к приобретению имуществе в случае, если целью предоставления Субсидии является приобретение имущества.

5.5. Информация о количестве физических лиц (среднегодовом количестве), являющихся получателями выплат, и видах таких выплат в случае, если целью предоставления Субсидии является осуществление указанных выплат.

5.6. Гарантийное письмо в произвольной форме, содержащее сведения о соответствии требованиям, указанным в пункте 4 раздела II настоящего Порядка.

5.7. Справка об отсутствии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

5.8. Иная информация в зависимости от цели предоставления Субсидии.

Документы, указанные в настоящем пункте, представляются за подписью руководителя Учреждения или лица, исполняющего обязанности руководителя Учреждения в период его временного отсутствия.

6. Отдела регистрирует представленные Учреждением Заявку и документы в установленном порядке в день поступления.

7. В течение десяти рабочих дней с даты поступления Заявки Отдела:

рассматривает Заявку и документы, прилагаемые к ней на предмет обоснованности, правильности и полноты оформления;

по результатам рассмотрения принимает решение о предоставлении либо об отказе в предоставлении Субсидий и направляет его в Учреждение.

8. Решение о предоставлении Субсидии принимается в форме приказа директора Отдела о предоставлении Субсидии.

9. Основаниями для отказа Учреждению в предоставлении Субсидии являются:

9.1. Несоответствие представленных Учреждением документов требованиям, определённым пунктом 5 раздела II настоящего Порядка, или непредставление (представление не в полном объёме) указанных документов.

9.2. Недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных Учреждением.

9.3. Несоответствие Учреждения требованиям, указанным в пункте                            4 раздела II настоящего Порядка.

10. Решение об отказе в предоставлении Субсидии оформляется Отделом в форме уведомления, подписывается директором Отдела с указанием основания(й) отказа.

Отказ в предоставлении Субсидии не препятствует повторному обращению за получением Субсидии в установленном порядке при условии устранения недостатков в течение трёх рабочих дней после отказа в предоставлении Субсидии. Исправленные и повторно представленные документы считаются вновь поступившими.

11. Размер и порядок расчёта размера Субсидии:

11.1. Размер Субсидии, если в настоящем пункте Порядка не установлено иное, определяется по формуле:

S = (P1 х S1 + P2 х S2 + ... + Pn х Sn) х Ки / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

P1...n - количественное значение потребности на мероприятие (с 1-го по n-е) в соответствующем финансовом году (ед.);

S1...n - стоимость единицы потребности, предоставляемой на реализацию мероприятия (с 1-го по n-е) в текущем финансовом году (руб.), определяемая одним из следующих методов:

нормативным методом;

методом анализа рыночных индикаторов;

структурным методом;

методом сравнимой цены;

затратным методом;

Ки - коэффициент индексации, предусмотренный Методическими рекомендациями, применяемый в случае определения объёма Субсидии на очередной финансовый год.

11.2. Размер Субсидии может быть определён решением Совета муниципального образования Отрадненский район о местном бюджете, муниципальными правовыми актами Администрации.

11.3. Размер Субсидии на цели, указанные в подпунктах 3.1, 3.2 пункта                        3 раздела I настоящего Порядка определяется исходя из размера затрат, подтверждённых документами Учреждения.

11.4. Размер Субсидии на цели, указанные в подпункте 3.3 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется в соответствии с Правилами определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (или его структурного подразделения), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на период неоказания муниципальных услуг (невыполнения работ) согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

11.5. Размер Субсидии на цели, указанные в подпункте 3.4 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется в соответствии с Правилами определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт, муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (или его структурного подразделения), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

11.6. Размер Субсидии на цели, указанные в подпунктах 3.5.1 и                          3.5.2 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Н х Чср + О) х 12 / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Н - размер выплаты;

Чср - плановая среднегодовая численность работников, имеющих право на выплаты, на соответствующий финансовый год (чел.);

О - размер отчислений (руб.);

12 - количество месяцев в периоде для выплаты.

11.7. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.5.4 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = [(П1 + П2 х 2) x 8 + (П3 + П4 х 2) x 4] x Н + О / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

П1 - плановая численность получателей вознаграждения за выполнение функций классного руководителя в одном классе с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года (чел.);

П2 - плановая численность получателей вознаграждения за выполнение функций классного руководителя в двух и более классах с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года (чел.);

П3 - плановая численность получателей вознаграждения за выполнение функций классного руководителя в одном классе с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года (чел.);

П4 - плановая численность получателей вознаграждения за выполнение функций классного руководителя в двух и более классах с 1 сентября по                         31 декабря соответствующего финансового года (чел.);

Н - размер выплаты;

О - размер отчислений (руб);

8, 4 - количество месяцев в периоде для выплаты.

11.8. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.5.6 подпункта                 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = Ч х МРОТ х N + Рк + О / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - штатная численность работников для реализации мероприятия на соответствующий финансовый год (ед.);

МРОТ - утверждённый на федеральном уровне минимальный размер оплаты труда на соответствующий финансовый год (руб.);

N - количество месяцев в периоде реализации мероприятия;

Рк - размер компенсации за неиспользуемый ежегодный оплачиваемый отпуск (руб.);

О - размер отчислений (руб).

11.9. Размер Субсидии на цели, указанные в подпунктах 3.5.8, 3.5.10 и 3.5.11 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = Ч х ЗПср х N + О / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - штатная численность педагогических работников, занятых реализацией мероприятия на соответствующий финансовый год (ед.);

ЗПср - среднемесячная заработная плата педагогических работников Учреждения за отчётный финансовый год, рассчитанная на штатную единицу (руб.);

О - размер отчислений (руб);

N - количество месяцев в периоде реализации мероприятия.

11.10. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.5.12 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (3000 х Чср х 12 + О) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Чср - плановая среднегодовая численность педагогических работников в возрасте до 35 лет, трудоустроившихся в течение двух лет со дня окончания образовательной организации среднего профессионального или высшего образования в муниципальные общеобразовательные организации по основному месту работы и по основной должности в соответствии с полученной квалификацией, на соответствующий финансовый год (чел.);

О - размер отчислений (руб.);

12 - количество месяцев в периоде для выплаты.

11.11. Размер Субсидии на цели, указанные в подпунктах 3.6.8 - 3.6.11, 3.6.13 - 3.6.15, 3.6.19 - 3.6.21 подпункта 3.6 пункта 3 раздела I настоящего Порядка (в случае осуществления капитального или текущего ремонта), рассчитывается исходя из перечня объектов, подлежащих капитальному или текущему ремонту, актов обследования таких объектов, дефектных ведомостей и предварительной сметы расходов.

11.12. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.1 подпункта                 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = Ч х Сн х К х Ки / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - плановое количество получателей, имеющих право на получение меры социальной поддержки на соответствующий финансовый год (чел.);

Сн - среднегодовой размер меры социальной поддержки на одного получателя в отчётном финансовом году (руб.);

К - коэффициент индексации, предусмотренный Методическими рекомендациями на текущий финансовый год;

Ки - коэффициент индексации, предусмотренный Методическими рекомендациями на очередной финансовый год и на плановый период.

Среднегодовой размер меры социальной поддержки на одного получателя в отчётном финансовом году рассчитывается по формуле:

Сн = Sф / Чф, где:

Sф - фактический размер Субсидии на цель, указанную в подпункте                     3.7.1 подпункта 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, в отчётном финансовом году (руб.);

Чф - фактическое количество получателей, получивших меру социальной поддержки, в отчётном финансовом году (чел.).

11.13. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.2 подпункта                3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = Ч х Т х Ф / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - плановое количество граждан, направляемых на отдых в МБУ КСОЦ «Ольгинка» согласно Решению на соответствующий финансовый год (чел.);

Т - тариф на услугу по организации одного койко-дня пребывания с питанием в МБУ КСОЦ «Ольгинка», утверждённый в установленном порядке постановлением Администрации, на соответствующий финансовый год без учёта рентабельности (руб.);

Ф - количество календарных дней пребывания гражданина.

11.14. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.3 подпункта                   3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Vнк + Vск) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Vнк - размер Субсидии на выплату денежной компенсации на бесплатное двухразовое питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования;

Vск - размер Субсидии на выплату денежной компенсации на бесплатное двухразовое питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования.

11.14.1. Размер Субсидии на выплату денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования (Vнк), определяется по формуле:

, где:

Нg1 - размер денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение в первую смену обучения, получающим денежную компенсацию, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Нg2 - размер денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение во вторую смену обучения, получающим денежную компенсацию, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Ч gj1 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, получающих денежную компенсацию, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Ч gj2 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, получающих денежную компенсацию, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Б - расходы на оплату почтовых и банковских услуг по перечислению суммы компенсации (руб.).

11.14.2. Размер Субсидии на выплату денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования (Vск), определяется по формуле:

, где:

Нf1 - размер денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение в первую смену обучения, получающим денежную компенсацию взамен питания в виде натурального обеспечения приготовленной пищей, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Нf2 - размер денежной компенсации бесплатного питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение во вторую смену обучения, получающим денежную компенсацию бесплатного питания, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Ч fj1 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, получающих денежную компенсацию бесплатного питания, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Ч fj2 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, получающих денежную компенсацию бесплатного питания, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.).

11.14.3. Плановая среднегодовая численность определённой категории обучающихся (Ч) определяется по формуле:

Ч = (Чн х 8 + Чк х 4) / 12, где:

Ч - плановая среднегодовая численность определённой категории обучающихся (чел.);

Чн - прогнозируемая численность определённой категории обучающихся на 1 января соответствующего финансового года (чел.);

Чк - прогнозируемая численность определённой категории обучающихся на 1 сентября соответствующего финансового года (чел.).

11.14.4. Размер стоимости бесплатного питания (её компенсации), услуги по приготовлению бесплатного питания на соответствующий финансовый год определяется Отделом методом сравнимой цены на основании ценовых предложений, полученных от исполнителей, оказывающих соответствующие услуги на территории муниципального образования Отрадненский район, информация о которых имеется в свободном доступе, и утверждается приказом директора Отдела.

В случае определения стоимости бесплатного питания (её компенсации), услуги по приготовлению бесплатного питания на очередной финансовый год применяется индекс, рекомендованный Методическими рекомендациями.

11.14.7. Коэффициент посещаемости определённой категории обучающихся соответствующего уровня образования за отчётный финансовый год (К) определяется по формуле:

, где:

К - коэффициент посещаемости определённой категории обучающихся соответствующего уровня образования;

Д - сумма дней пропуска по болезни и другим обстоятельствам определённой категории обучающихся соответствующего уровня образования за отчётный финансовый год (человеко-день);

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Чф j - фактическая среднегодовая численность определённой категории обучающихся соответствующего уровня образования j-й параллели классов за отчётный финансовый год (чел.);

Nф j - фактическое количество учебных дней для определённой категории обучающихся соответствующего уровня образования j-й параллели классов за отчётный финансовый год (дн.).

11.15. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.4 подпункта 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Ч вj1 - плановая среднегодовая численность детей сотрудников, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Ч вj2 - плановая среднегодовая численность детей сотрудников, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Р1 - размер стоимости бесплатного одноразового питания для детей сотрудников, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Р2 - размер стоимости бесплатного одноразового питания для детей сотрудников, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

N пj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год j-й параллели классов (дн.);

Кс - коэффициент посещаемости детьми сотрудников, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом                    11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта.

11.16. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.5 подпункта                  3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

j - параметр, определяющий параллель классов;

Ч мj - плановая среднегодовая численность учащихся из многодетных семей (за исключением обучающихся по образовательным программам начального общего образования) j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Н - размер обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных (за исключением обучающихся по образовательным программам начального общего образования) семей из расчёта 10 рублей на одного учащегося в день;

N пj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год j-й параллели классов (дн.);

Кмн - коэффициент посещаемости учащимися из многодетных семей (за исключением обучающихся по образовательным программам начального общего образования) за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

11.17. Размер Субсидии на цели, указанные в подпунктах 3.7.6 и 3.7.7 подпункта 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Ч j - плановая среднегодовая численность обучающихся (за исключением обучающихся по образовательным программам начального общего образования), имеющих право на получение дополнительной меры социальной поддержки, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Н - размер дополнительной меры социальной поддержки в соответствии с Решением (руб.);

N пj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год j-й параллели классов (дн.);

Ко - коэффициент посещаемости обучающихся (за исключением обучающихся по образовательным программам начального общего образования) за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

Б - расходы на оплату почтовых и банковских услуг по перечислению суммы компенсации (руб.).

11.18. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.8 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Ч j1 - плановая среднегодовая численность обучающихся по образовательным программам начального общего образования, проходящих обучение в первую смену, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта                                 11.14 настоящего пункта (чел.);

Ч j2 - плановая среднегодовая численность обучающихся по образовательным программам начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Н1 - размер стоимости бесплатного питания обучающихся по образовательным программам начального общего образования, проходящих обучение в первую смену, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Н2 - размер стоимости бесплатного питания обучающихся по образовательным программам начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

N пj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год у обучающихся по образовательным программам начального общего образования j-й параллели классов (дн.);

К нj - коэффициент посещаемости обучающимися по образовательным программам начального общего образования j-й параллели классов за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта.

11.19. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.9 пункта 3 раздела I настоящего Порядка в части компенсации за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (руб.);

j - параметр, определяющий педагогического работника;

m - количество педагогических работников;

Р - размер компенсации каждому педагогическому работнику, участвующему в проведении государственной итоговой аттестации, утверждённый приказом директора Отделаа (руб.);

О - размер отчислений (руб).

11.20. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.11 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Ч х МРОТ х N + Рк + О + Чф х См) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - штатная численность работников для реализации мероприятия на соответствующий финансовый год (ед.);

МРОТ - утверждённый на федеральном уровне минимальный размер оплаты труда на соответствующий финансовый год (руб.);

N - количество месяцев в периоде реализации мероприятия;

Рк - размер компенсации за неиспользуемый ежегодный оплачиваемый отпуск (руб.)

О - размер отчислений (руб);

Чф - численность физических лиц, занятых реализацией мероприятия (чел.);

См - минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников.

Минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников для целей настоящего подпункта определяется Отделом методом сравнимой цены на основании документов, представленных в соответствии с подпунктом 5.1 пункта 5 раздела II настоящего Порядка.

11.21. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.14 пункта 3 раздела I настоящего Порядка:

11.21.1. В части расходов на организацию питания в профильных лагерях, организованных муниципальными общеобразовательными организациями в каникулярное время, определяется по формуле:

S = Д х (С 7-11 х Ч м7-11 + С 12 х Ч м12 + Р 7-11 х Ч 7-11 + Р 12 х Ч 12) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Д - количество дней пребывания ребёнка в профильных лагерях;

С 7-11 - стоимость питания одного ребёнка в возрасте от 7 до 11 лет включительно из расчёта завтрак и обед, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч м7-11 - численность детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении в возрасте от 7 до 11 лет включительно, отдых которых планируется осуществить в профильных лагерях (чел.);

С 12 - стоимость питания одного ребёнка в возрасте от 12 лет и старше из расчёта завтрак и обед, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч м12 - численность детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении в возрасте от 12 лет и старше, отдых которых планируется осуществить в профильных лагерях (чел.);

Р 7-11 - стоимость питания одного ребёнка в возрасте от 7 до 11 лет включительно, не относящегося к категории детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении, из расчёта стоимости продуктового набора для завтрака и обеда, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч 7-11 - численность детей, не относящихся к категории детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении, в возрасте от 7 до 11 лет включительно, отдых которых планируется осуществить в профильных лагерях (чел.);

Р 12 - стоимость питания одного ребёнка в возрасте от 12 лет и старше, не относящегося к категории детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении, из расчёта стоимости продуктового набора для завтрака и обеда, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч 12 - численность детей, не относящихся к категории детей из малообеспеченных и многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении, в возрасте от 7 до 11 лет включительно, отдых которых планируется осуществить в профильных лагерях (чел.).

11.21.2. В части расходов на организацию питания в лагерях труда и отдыха определяется по формуле:

S = Д х С х Ч / 1000 где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Д - количество дней пребывания в лагерях труда и отдыха (дн.);

С - стоимость питания одного ребёнка в возрасте от 12 лет и старше из расчёта завтрак и обед, определяемая Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч - численность детей в возрасте от 14 лет и старше, отдых которых планируется осуществить в лагерях труда и отдыха (чел.).

Информация об изменениях:

11.21.3. В части расходов на организацию питания в экспедициях, походах определяется по формуле:

S = Д х (Н 7-11 х Ч 7-11 + Н 12 х Ч 12) /1000 , где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Д - количество дней пребывания в экспедициях, походах (дн.);

Н 7-11 - стоимость среднесуточного набора продуктов питания одного ребёнка в возрасте от 7 до 11 лет включительно (руб.);

Ч 7-11 - численность детей в возрасте от 7 до 11 лет включительно, отдых которых планируется осуществить в экспедициях, походах (чел.);

Н 12 - стоимость среднесуточного набора продуктов питания одного ребёнка в возрасте от 12 лет и старше (руб.);

Ч 12 - численность детей в возрасте от 12 лет и старше, отдых которых планируется осуществить в экспедициях, походах (чел.).

Стоимость среднесуточного набора продуктов питания одного ребенка определяется Отделаом исходя из значений натуральных норм (типовых перечней материальных запасов, потребляемых в процессе организации питания), используемых при определении базовых нормативов затрат на оказание муниципальной услуги "Организация отдыха детей и молодёжи" и информации управления цен и тарифов администрации муниципального образования Отрадненский район о фактически сложившейся стоимости на продукты питания в муниципальном образования Отрадненский район за месяц, предшествующий месяцу предоставления Субсидии.

11.22. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.17 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Ч х (МРОТ + 3000) х 9 + Рк + О + Чф х См) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - расчётная штатная численность работников, занятых реализацией мероприятия, исходя из 1 штатной единицы на 350 обучающихся, обеспеченных питанием, на соответствующий финансовый год (ед.);

МРОТ - утверждённый на федеральном уровне минимальный размер оплаты труда на соответствующий финансовый год (руб.);

9 - количество месяцев в периоде реализации мероприятия;

Рк - размер компенсации за неиспользуемый ежегодный оплачиваемый отпуск; (руб.);

О - размер отчислений (руб);

Чф - численность физических лиц, занятых реализацией мероприятия (чел.);

См - минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников (руб.).

Минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников для целей настоящего подпункта определяется Отделом методом сравнимой цены на основании документов, представленных в соответствии с подпунктом 5.1 пункта 5 раздела II настоящего Порядка.

11.23. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.18 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Ч х (МРОТ + 3000) х 9 + Рк + О + Чф х См) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Ч - штатная численность работников, занятых реализацией мероприятия на соответствующий финансовый год (ед.);

МРОТ - утверждённый на федеральном уровне минимальный размер оплаты труда на соответствующий финансовый год (руб.);

9 - количество месяцев в периоде реализации мероприятия;

Рк - размер компенсации за неиспользуемый ежегодный оплачиваемый отпуск (руб.);

О - размер отчислений (руб);

Чф - численность физических лиц, занятых реализацией мероприятия (чел.);

См - минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников (руб.).

Минимальная стоимость проведения медицинских осмотров работников для целей настоящего Порядка определяется Отделом методом сравнимой цены на основании документов, представленных в соответствии с подпунктом 5.1 пункта 5 раздела II настоящего Порядка.

11.24. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.19 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Vнп + Vсп) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Vнп - размер Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования;

Vсп - размер Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования.

11.24.1. Размер Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования (Vнп), определяется по формуле:

, где:

Нn1 - размер стоимости бесплатного горячего питания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нn2 - размер стоимости бесплатного горячего питания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Ч nj1 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Ч nj2 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

N пj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья j-й параллели классов;

Кн - коэффициент посещаемости обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающими образовательные программы начального общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

11.24.2. Размер Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования (Vсп), определяется по формуле:

, где:

Нz1 - размер стоимости бесплатного горячего питания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Нz2 - размер стоимости бесплатного горячего питания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, утверждённый приказом директора Отдела (руб.);

Ч zj1 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего подпункта (чел.);

Ч zj2 - плановая среднегодовая численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Кс - коэффициент посещаемости обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающими образовательные программы основного общего, среднего общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта.

11.25. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.20 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Vнпи + Vспи) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Vнпи - размер Субсидии на организацию двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования;

Vспи - размер Субсидии на организацию двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования.

11.25.1. Размер Субсидии на организацию двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования (Vнпи), определяется по формуле:

, где:

Нn1 - размер стоимости двухразового бесплатного горячего питания для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нn2 - размер стоимости двухразового бесплатного горячего питания для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Чnj1 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Чnj2 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, j-й параллели классов;

Кн - коэффициент посещаемости детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

11.25.2. Размер Субсидии на организацию двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования (Vспи), определяется по формуле:

, где:

Нz1 - размер стоимости двухразового бесплатного горячего питания для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нz2 - размер стоимости двухразового бесплатного горячего питания для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом                              11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Чzj1 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта                       11.14 настоящего подпункта (чел.);

Чzj2 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта                          11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, j-й параллели классов;

Кс - коэффициент посещаемости детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.9 подпункта                         3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = (Vну + Vсу) / 1000, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Vну - размер Субсидии на оплату услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования;

Vсу - размер Субсидии на оплату услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования.

11.26.1. Размер Субсидии на оплату услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования (Vну), определяется по формуле:

, где:

Нn1 - размер стоимости услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение в первую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нn2 - размер стоимости услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального общего образования, проходящим обучение во вторую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Чnj1 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Чnj2 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, j-й параллели классов;

Кн - коэффициент посещаемости детьми-инвалидами (инвалидами), не являющимися обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

11.26.2. Размер Субсидии на оплату услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования (Vсу), определяется по формуле:

, где:

Нz1 - размер стоимости услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящим обучение в первую смену обучения, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нz2 - размер стоимости услуги по приготовлению набора продуктов питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящим обучение во вторую смену обучения, определяемый Отделаом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Чzj1 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта                      11.14 настоящего пункта (чел.);

Чzj2 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта                         11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, j-й параллели классов;

Кс - коэффициент посещаемости детьми-инвалидами (инвалидами) не являющимися обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающими образовательные программы основного общего, среднего общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом 11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

11.27. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.10 подпункта 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Нg1 - размер денежной компенсации на бесплатное питание детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта                   11.14 настоящего пункта (руб.);

Нg2 - размер денежной компенсации на бесплатное питание детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом 11.14.6 подпункта                         11.14 настоящего пункта (руб.);

Чgj1 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, получающих денежную компенсацию на бесплатное питание, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Чgj2 - плановая среднегодовая численность детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, получающих денежную компенсацию на бесплатное питание, j-й параллели классов, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, j-й параллели классов;

Кн - коэффициент посещаемости детьми-инвалидами (инвалидами), не являющимися обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы начального общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом                   11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей;

Б - расходы на оплату почтовых и банковских услуг по перечислению суммы компенсации (руб.).

11.28. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.5.13 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (тыс. руб.);

Чп - плановая численность педагогических работников, имеющих право на осуществление выплаты и занимающих штатную должность в муниципальной общеобразовательной организации муниципального образования Отрадненский район в размере не менее 0,5 ставки, на соответствующий финансовый год (чел.);

m - плановая численность педагогических работников, имеющих право на осуществление выплаты и занимающих штатную должность в муниципальной общеобразовательной организации муниципального образования Отрадненский район в размере менее 0,5 ставки, на соответствующий финансовый год (чел.);

 - размер доли ставки педагогического работника, имеющего право на осуществление выплаты и занимающего штатную должность в муниципальной общеобразовательной организации муниципального образования Отрадненский район в размере менее 0,5 ставки, на соответствующий финансовый год;

О - размер отчислений (руб.).

11.29. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.5.14 подпункта 3.5 пункта 3 раздела I настоящего Порядка, определяется по формуле:

, где:

S - размер Субсидии (руб.);

V - размер среднемесячной начисленной заработной платы наёмных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц в Краснодарском крае в предшествующем финансовом году согласно данным федерального статистического наблюдения (руб.);

 - плановая среднегодовая численность штатных единиц должности советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальной общеобразовательной организации муниципального образования Отрадненский район на соответствующий финансовый год (ед.);

12 - количество месяцев в периоде для выплаты;

О - размер отчислений (руб.).

11.30. Размер Субсидии на цель, указанную в подпункте 3.7.11 подпункта 3.7 пункта 3 раздела I настоящего Порядка (Vпм), определяется по формуле:

, где:

Нn1 - размер стоимости ежедневного бесплатного одноразового питания обучающихся из семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом                        11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Нn2 - размер стоимости ежедневного бесплатного одноразового питания обучающихся из семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, на соответствующий финансовый год, определяемый Отделом в соответствии с подпунктом                    11.14.6 подпункта 11.14 настоящего пункта (руб.);

Чnj1 - плановая среднегодовая численность обучающихся из семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение в первую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Чnj2 - плановая среднегодовая численность обучающихся из семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, проходящих обучение во вторую смену обучения, j-й параллели классов на соответствующий финансовый год, определяемая в соответствии с подпунктом 11.14.5 подпункта 11.14 настоящего пункта (чел.);

Nпj - плановое количество учебных дней на соответствующий финансовый год для обучающихся, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, j-й параллели классов;

Кн - коэффициент посещаемости обучающихся, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего образования, за отчётный финансовый год, определяемый в соответствии с подпунктом                    11.14.7 подпункта 11.14 настоящего пункта;

j - параметр, определяющий параллель классов;

m - количество параллелей.

11.31. В случае недостаточности объёма бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, доведённых Отделау как главному распорядителю и получателю средств местного бюджета на цели, указанные в настоящем пункте, к объёму Субсидии, рассчитанному в соответствии с настоящим пунктом, применяется поправочный коэффициент (Кпопр), рассчитываемый по формуле:

, где:

Сi - объём бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, доведённых Отделу на i-ую цель;

Si - суммарный объём Субсидии в соответствующем финансовом году на               i-ую цель, рассчитанный в соответствии с настоящим пунктом.

11.32. Размер Субсидии, определённый в соответствии с настоящим пунктом, корректируется Отделом в текущем финансовом году в случае изменения показателей, влияющих на определение размера Субсидии.

12. Отдел заключает с Учреждением Соглашение по типовой форме, установленной финансовым отделом Администрации, в случае если не установлен иной порядок заключения Соглашений.

Соглашение должно содержать условия о требованиях к отчётности, порядке осуществления контроля за соблюдением целей и условий предоставления Субсидии и ответственности за их несоблюдение, аналогичное положениям разделов III и IV настоящего Порядка.

13. Сроки (периодичность) перечисления Субсидии в течение финансового года определяется в соответствии с графиком перечисления Субсидий, установленным в Соглашении.

Использование Учреждением Субсидии должно осуществляться с соблюдением требований настоящего Порядка и условий Соглашения, в том числе об использовании Субсидии по целевому назначению.

14. Результаты предоставления Субсидии и показатели, необходимые для достижения результатов предоставления Субсидии, включая показатели в части материальных и нематериальных объектов и (или) услуг, планируемых к получению при достижении результатов соответствующих национальных, федеральных, региональных проектов, муниципальных программ муниципального образования Отрадненский район (при возможности такой детализации), устанавливаются приказом Отдела.

3. Требования к отчётности

14. Учреждение представляет отчёты о достижении результатов предоставления Субсидии, о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления Субсидии, иных показателей, об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является Субсидия, по форме и в сроки, установленные в Соглашении.

Отдела имеет право устанавливать в Соглашении формы представления Учреждением дополнительной отчётности и сроки их представления.

4. Порядок осуществления контроля за соблюдением целей и условий предоставления субсидии и ответственность за их несоблюдение

15. Учреждение несёт ответственность за невыполнение требований настоящего Порядка, условий Соглашения, в том числе за нецелевое использование средств Субсидии, несвоевременность представления отчётов, предусмотренных Соглашением и недостоверность предоставляемых сведений.

Отдела и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения целей и условий предоставления Учреждению Субсидии.

16. По результатам обязательной проверки Отделом и органами муниципального финансового контроля при выявлении несоблюдения Учреждением целей и условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Порядком и Соглашением, Отдела прекращает предоставление Субсидии.

Отдела принимает решение о необходимости возврата выделенных денежных средств и направляет в Учреждение соответствующее письменное уведомление. Полученные Учреждением средства в объёме выявленных нарушений подлежат возврату в местный бюджет в сроки, указанные в уведомлении Отдела.

При отказе Учреждения от добровольного возврата денежных средств Субсидии Отдела принимает меры по взысканию с Учреждения суммы полученной Субсидии, подлежащей возврату в случаях, предусмотренных настоящим Порядком, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Органы финансового контроля осуществляют контроль за соблюдением Учреждением целей и условий предоставления Субсидий в порядке, установленном бюджетным законодательством.

17. В случаях недостижения результатов предоставления Субсидии, использования Субсидии не по целевому назначению Учреждение возвращает Субсидию в местный бюджет в сроки, указанные в уведомлении Отдела или представлении (предписании) органа муниципального финансового контроля.

18. Субсидия, предоставленная Учреждению в текущем финансовом году, должна быть использована им по целевому назначению до 31 декабря текущего финансового года.

Не использованные в текущем финансовом году остатки Субсидий, предоставленных Учреждению из местного бюджета, в отношении которых Отделом не принято решение о наличии потребности в направлении их на те же цели в очередном финансовом году, подлежат перечислению в местный бюджет в порядке, установленном отделом финансов Администрации.

19. Решение о наличии потребности в направлении не использованных в текущем финансовом году остатков средств Субсидии на достижение целей, установленных в Соглашении, принимается в порядке, утверждённом приказом директора Отдела.

Данное решение принимается на основании информации о наличии у Учреждения неисполненных обязательств, источником финансового обеспечения которых являются не использованные на 1 января текущего финансового года остатки средств Субсидий, а также документов (копий документов), подтверждающих наличие и объём указанных обязательств Учреждения (за исключением обязательств по выплатам физическим лицам), предоставляемой Учреждением в соответствии с приказом директора Отдела, указанным в абзаце первом настоящего пункта Порядка.

20. Решение об использовании в текущем финансовом году поступлений от возврата ранее произведённых Учреждением выплат, источником финансового обеспечения которых является Субсидия, для достижения целей, установленных при предоставлении Субсидии, принимается в порядке и в сроки, установленные приказом директора Отдела.

Данное решение принимается на основании информации о наличии у Учреждения неисполненных обязательств, источником финансового обеспечения которых являются средства от возврата ранее произведённых Учреждением выплат, а также документов (копий документов), подтверждающих наличие и объём указанных обязательств Учреждения (за исключением обязательств по выплатам физическим лицам), предоставляемой Учреждением в соответствии с приказом директора Отдела, указанным в абзаце первом настоящего пункта Порядка.
Исполняющий обязанности начальника отдела 
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ПРАВИЛА
определения  объёма  субсидии  на  расходы,  связанные  с  содержанием муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения, находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район, на период неоказания муниципальных услуг (невыполнения работ)

1. Настоящие Правила определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (далее - Учреждение), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район (далее - Отдела), на период неоказания муниципальных услуг (невыполнения работ), предоставленных Учреждению на период неоказания муниципальных услуг (невыполнения работ) по установленным законодательством основаниям (далее - Субсидия) регламентируют процедуру определения объёма Субсидии.

2. Объём Субсидии определяется Отделом на срок, соответствующий периоду проведения капитального ремонта, временного неиспользования недвижимого имущества, переданного Учреждению в установленном порядке в оперативное управление для выполнения муниципального задания или организационных мероприятий при создании Учреждения, а также переданного ему по договорам аренды, безвозмездного пользования, иным договорам, предусматривающим передачу прав владения и (или) пользования таким имуществом.

3. Размер Субсидии Учреждению рассчитывается с учётом:

затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённого за Учреждением или приобретённого им за счёт средств, выделенных Учреждению Отделом на приобретение такого имущества, в том числе земельных участков (за исключением имущества, сданного Учреждением в аренду) (далее - имущество);

затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся имущество Учреждения;

затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, переданного Учреждению по договорам аренды, безвозмездного пользования, иным договорам, предусматривающим передачу прав владения и (или) пользования таким имуществом.

4. В объём Субсидии включаются:

затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, включая страховые взносы в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (далее - начисления на выплаты по оплате труда);

затраты на коммунальные услуги, за исключением затрат, оплачиваемых подрядчиком при осуществлении работ по капитальному ремонту зданий и сооружений;

затраты на содержание объектов недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества;

затраты на приобретение услуг связи;

затраты на прочие общехозяйственные нужды;

затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся имущество.

4.1. В затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда (далее - ФОТ) включаются расходы на ФОТ следующих работников: сторожа, дворника, рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, кочегара, уборщика служебных помещений.

В случае проведения в Учреждении капитального ремонта или организационных мероприятий при создании Учреждения в затраты на ФОТ включаются также расходы на ФОТ руководителя Учреждения, заместителя руководителя Учреждения, в функции которого входит организация административно-хозяйственной работы, или заведующего хозяйством.

В случае проведения в Учреждении капитального ремонта или временного неиспользования недвижимого имущества, переданного Учреждению в установленном порядке в оперативное управление для выполнения муниципального задания, а также переданного ему по договорам аренды, безвозмездного пользования, иным договорам, предусматривающим передачу прав владения и (или) пользования таким имуществом, расходы на ФОТ работников, указанных в абзацах первом и втором настоящего подпункта, исчисляются исходя из среднемесячной заработной платы соответствующих должностей (профессий) работников Учреждения за последние 12 месяцев до периода неоказания муниципальных услуг. В случае установленного на законодательном уровне повышения базовых окладов (должностных окладов), базовых ставок заработной платы расходы на ФОТ исчисляются с учётом повышения.

В случаях, указанных в статьях 155 и 157 Трудового кодекса Российской Федерации, на период проведения в Учреждении капитального ремонта в затраты на ФОТ также могут включаться расходы на ФОТ других работников, не указанных в абзацах первом и втором настоящего подпункта, расходы на ФОТ которых рассчитываются исходя из норм этих статей.

В случае осуществления организационных мероприятий при создании Учреждения в расчёт расходов на ФОТ руководителя Учреждения не включаются выплаты стимулирующего характера за интенсивность и эффективность работы.

Расходы на ФОТ остальных работников исчисляются исходя из среднегородского показателя среднемесячной заработной платы соответствующих должностей (профессий) работников Учреждения, находящихся в ведении Отдела, соответствующих типов Учреждений за последний отчётный год, предшествующий году создания Учреждения. В случае установленного на законодательном уровне повышения базовых окладов (должностных окладов), базовых ставок заработной платы расходы на ФОТ исчисляются с учётом повышения.

Если месячная заработная плата работника за норму рабочего времени ниже утверждённого на федеральном уровне минимального размера оплаты труда, то расчёт ФОТ осуществляется исходя из утверждённого на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.

4.2. В затраты на содержание объектов недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества включаются:

техническое обслуживание пожарной сигнализации;

техническое обслуживание систем видеонаблюдения;

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем газового пожаротушения (газосигнализаторов котельной);

техническое обслуживание и ремонт газового оборудования;

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем кондиционирования и вентиляции;

прочие затраты на содержание объектов недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.

Исполняющий обязанности начальника отдела 

образования администрации муниципального

образования Отрадненский район                                                           Л.В. Пересада
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учреждениям, находящимся
в ведении отдела
образования администрации
муниципального образования
Отрадненский район, на иные цели




ПРАВИЛА
определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт, муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения, находящихсяв ведении отдела образования администрации 
муниципального образования Отрадненский район

1. Настоящие Правила определения объёма субсидии на расходы, связанные с содержанием недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт (далее - Субсидия), муниципальной бюджетной или автономной образовательной организации, муниципального бюджетного учреждения (далее - Учреждение), находящихся в ведении отдела образования администрации муниципального образования Отрадненский район (далее - Отдела), регламентируют процедуру определения объёма Субсидии, предоставленных Учреждению в целях содержания недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт.

2. Размер Субсидии Учреждения рассчитывается с учётом затрат на содержание недвижимого имущества, находящегося в аварийном состоянии, либо в котором осуществляется капитальный или текущий ремонт, земельных участков (далее - имущество), затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признаётся имущество Учреждения.

3. В объём Субсидии включаются:

затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, включая страховые взносы в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (далее - начисления на выплаты по оплате труда);

затраты на коммунальные услуги, в том числе на закупку печного топлива;

затраты на содержание объектов недвижимого имущества;

затраты на приобретение услуг связи;

затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признаётся имущество.

3.1. В затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда (далее - ФОТ) включаются расходы на ФОТ следующих работников: вахтёра, дворника, кочегара, сторожа.

Расходы на ФОТ работников исчисляются исходя из среднемесячной заработной платы соответствующих должностей (профессий) работников организации за последние 12 месяцев, предшествующих месяцу предоставления Субсидии. В случае установленного на законодательном уровне повышения базовых окладов (должностных окладов), базовых ставок заработной платы расходы на ФОТ исчисляются с учётом повышения.

В случае, указанном в части второй статьи 155 Трудового кодекса Российской Федерации, на период проведения реорганизационных мероприятий в затраты на ФОТ также могут включаться расходы на ФОТ других работников, не указанных в абзаце первом настоящего подпункта, расходы на ФОТ которых рассчитываются исходя из не превышения двух третей среднемесячной заработной платы соответствующих категорий работников Учреждения за последние 12 месяцев до периода неоказания муниципальных услуг.

Если месячная заработная плата работника за норму рабочего времени ниже утверждённого на федеральном уровне минимального размера оплаты труда, то расчёт ФОТ осуществляется исходя из утверждённого на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.

3.2. В затраты на содержание объектов недвижимого имущества включаются:

техническое обслуживание пожарной сигнализации;

техническое обслуживание систем видеонаблюдения;

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем газового пожаротушения (газосигнализаторов котельной);

техническое обслуживание и ремонт газового оборудования.

Исполняющий обязанности начальника отдела 

образования администрации муниципального

образования Отрадненский район                                                     Л.В. Пересада

